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PAMUKKALE KAYMAKAMLIGI
PAMUKKALE ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU
HURRIYET ORTAOKULU

2015-2019 STRATEJIK PLANI



ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak
Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir parlayacak!

0 benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokdlen kanlarimiz sonra helal.
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasarim;
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmissa celik zirhli duvar.
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bayle bir imani bogar,
‘Medeniyyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma al¢aklari ugratma sakin;
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri "toprak’ diyerek gecme, tani!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Verme, diinyalari alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suiheda fiskiracak topradi siksan, siheda!
Cani, canani, biitin varimi alsin da Hud3,

Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

RGhumun senden ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin gogsiine nd-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun ustiinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her cerihamdan, [lahi, bosanip kanli yasim;
Fiskirir rGh-1micerred gibi yerden na’sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dékiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet,
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif Ersoy




GENCLIGE HITABE

Ey Tiirkgencligi!
Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza

ve miidafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli
budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyet'i midafaa mecburiyetine
disersen, vazifeye atilmak igin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seraitini dusinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ¢cok namiusait bir
mahiyette tezahiir edebilir. Istikldl ve Cumhuriyetine kastedecek
dismanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin bitin kaleleri
zaptedilmis, butiin tersanelerine girilmis, bitiin ordulari dagititmis ve
memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak lizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, mustevlilerin siyasi
emelleriyle tevhid edebilirler. Millet, fakr U zarureticinde harap ve bitap
diismiis olabilir.Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde
dahivazifen, Turk istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1927 0@



OKUL MUDURU SUNUS YAZISI

Giiniimiiz bilgi ¢agi olarak adlandirilmakta ve her gecen giin bilimsel ve teknolojik
gelismeler sayesinde “bilgi” siirekli bir degisim ve gelisim i¢indedir. Tiim bu degisim ve
gelisimler toplum i¢indeki bireyin sahip olmasi gereken Ozelliklerini de degistirmistir. Artik
glinimiizde bireyden sorgulayici, bilisim teknolojilerini kendi amaglart dogrultusunda
kullanabilen, hatta bunlar1 yapilandiran, tiretken, degisim ve yeniliklere agik, duyarli, milli

kiiltiir ve tarih bilincinde olan, ahlakli ve ¢agdas olmasi beklenmektedir.

Bizler Hiirriyet Ortaokulu ailesi olarak gelecegimizi sekillendirecek cagdas bireyler
yetistirmek i¢in kendimizi siirekli olarak kendimizi gelistirmeli ve yenilemeliyiz. 2015-2019
Hiirriyet Ortaokulu Stratejik Plan1 bu degisim ve gelisimler i¢in bir yol haritast olarak
tasarlanmigtir. Yapacagimiz calisma ve etkinliklerde bize rehber olacak olan stratejik
planimizin olusturulmasi emegi gecen herkese tesekkiir ederim. Ayni zamanda belirledigimiz

hedeflere ulagsmak i¢in tiim giiclimiizle ¢calisacagimiz gerektiginin farkindayiz.

Sevgi ve saygilarimla...

Erding PEKMEZCI

Okul Miidiirti



GIRIS

Cagimizda bilim ve teknoloji alanindaki gelismeler sayesinde “bilgi” siirekli bir evrim
stireci i¢cindedir. Toplumlar artik degisen ve gelisen teknolojik ve bilimsel gelismelere uyum
saglayabilen, “bilgi”yi sadece tiiketen degil, ona ulasip sorgulayabilen, onu yapilandirip kendi
amaclar1 dogrultusunda kullanan (iireten) bireylere ihtiya¢ duymaktadir. Bu baglamda egitim
sistemleri ¢agin degisim ve gelisimlerine uyum saglayan, kendi kiiltiir ve tarihine sahip ¢ikan,
diisiinen, sorgulayan ve iireten bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Siiphesiz ki egitim
sistemindeki ama¢ ve hedeflerin ulagilmasinda, egitim ve 6gretim yapildig1 yer olarak egitim

kurumlarimin islevi son derece énemlidir.

Egitim kurumlari, sorumlu oldugu is ve faaliyetlerini daha iyi yapilmasinda, kendi
enerjisine odaklanmasinda, c¢alisanlarinin ayni amag¢ igin c¢alisiyor olmasinda, faaliyette
bulundugu ortamin g¢evresindeki degisikliklere gore yoniinii belirlemesinde yol gosterici bir
plana ihtiya¢ duyar. Stratejik planlar kurumlarin ne oldugunu, ne yaptigini ve neden yaptigini
sekillendiren ve ona bu konularda kilavuzluk yapan temel kararlar1 ve eylemleri gelecege

odakli olarak iireten sistemli ¢abadir.

Bu stratejik plan Hiirriyet Ortaokulunun mevcut durum analizi degerlendirmeleri

dogrultusunda, 2015-2019 yillarinda gelistirecegi amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.

Stratejik Planma Komisyonu
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1.BOLUM

STRATEJIK PLAN

HAZIRLIK SURECI



2.1 AMAC

Denizli Hiirriyet Ortaokulu Stratejik Planinin amaci, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plan Hazirlik programi g¢ergevesinde 2015-2019 yillarin arasinda kurumuzca belirlenen hedef

ve tespitler dogrultusunda yiiriitiilecek olan faaliyet ve etkinliklere rehber etmektir.

Hazirlanan stratejik plan mevcut kaynaklarin Oncelikli hedeflere dagitilmasinda,

dolayisiyla kurumun gelecegine yon vermekte biiylik 6nem arz etmektedir.

2.2 KAPSAM

Hazirlanan stratejik plan 2015-2019 yillar1 gergeklestirilmesi planlanan faaliyet ve

etkinliklerin hazirlik stireci kapsamaktadir.

2.3 YASAL CERCEVE

Kalkinma plan1 ve programinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini; hesap
verilebilirligi ve saydamligi saglamak iizere amaciyla ¢ikarilan 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. Maddesinde kurumlarin Stratejik Plan hazirlamasi

ongoriilmektedir.

Tirk egitim sistemini diizenleyen mevzuat ile birlikte egitim sistemi i¢in referans bir
politika belgesi niteliginde olan ve toplumumuzun Bakanliktan bekledigi 6rnek ve oncii olma
misyonuna Tiirkiye’nin AB vizyonuna uygun bir Stratejik Plan, Miidiirliiglimiiziin hazirlayip

yiiriirliige koyacagi en 6ncelikli konulardan birisidir.

Denizli Hiirriyet Ortaokulu Miidiirliigli, ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde
Bakanligimizin 2015-2019 Stratejik Planlarin yapilmasini 6ngoren 16.09.2013 tarih 2013/26
sayil1 genelgesi ile stratejik planlama siirecini baslatmigtir. 2015 — 2019 Stratejik Plani, 2010-
2014 yillarin1 kapsayan ilk stratejik planinin ardindan ikinci planlama doénemi olarak

adlandirilabilir.
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2.4 STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECI

Stratejik plan1 hazirlama siirecinin planlanmasi asagidaki Sekil 1.1” de belirtilmistir.

Sekil 1.1: Stratejik Plan Hazirlama Siireci Modeli

HAZIRLIK ASAMASI

e Stratejik Plan Ekip ve Kurullarin
Belirlenmesi

o Stratejik Planlama Yontemi, Amact
Kapsaminin Belirlenmesi

¥

DURUM ANALIZi

Tarihsel Mevzuat || Faaliyet Alanlari-Uriin ve || Paydas Kurum igi ve Dist
Gelisim Analizi Hizmetlerin Belirlenmesi Analizi Analizi
GELIiSIM ALANLARININ BELIRLENMESI

o

Vizyon-Misyon ve Temel Ilke
ve Degerlerin Belirlenmesi

Temalarin Belirlenmesi

Stratejik Amag ve
Hedeflerin Belirlenmesi

Performans Gostergelerin
Belirlenmesi

Strateji ve Tedbirlerin
Belirlenmesi

NIHAI STRATEJIK PLAN
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2.5 STRATEJIiK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIBIi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA

NO ADI SOYADI GOREVIi
1 | Erding PEKMEZCI OKUL MUDURU
2 | Haluk YATAGANBABA MUDUR YARDIMCISI
3 | Mediha DURGUT OGRETMEN
4 | Erol MANCAR OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
. OKUL AILE BIRLIGI YONETIM KURULU
5 | Necmiye YASAR UYESI
STRATEJIK PLANLAMA EKiBi
S,'\lFéA ADI SOYADI GOREVi

H. Miicahit ATMACA

MUDUR YARDIMCISI

2 | Hasan KILIC OGRETMEN

3 | Ugur Osman GORUKEN OGRETMEN

4 | Lilay AKMAN OGRETMEN

5 | Gékhan CAVUSOGLU OGRETMEN

6 | Fatma Pinar OK OGRETMEN

7 | Bahriye ESIN OGRETMEN

8 | ilknur Yilmaz DOGAN GONULLU VELI

9 | Mustafa TASKIRAN GONULLU VELI

10 | Begiim Nur GUREL OGRENCI TEMSILCISI




2.BOLUM

MEVCUT DURUM

ANALIZI
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2.6 TARIHI GELISIM

Okulumuz 1933 yilinda Ismet Pasa Mektebi olarak (bugiinkii Gazi Ilkokulu tipinde)
egitim ve ogretime baslamistir. 1950 yilinda Selguk ilkokulu,1953 yilinda Delikligmar
Ilkokulu, 1957 yilinda Hiirriyet ilkokulu, 1997 yilinda 8yillik Temel Egitime gegildigi igin
Hiirriyet ilkdgretim Okulu son olarak 2013 yilinda 4+4+4 Egitim Sistemi degisikligi nedeniyle
Hiirriyet Ortaokulu olarak adi degismistir. 19 Agustos 1976 yili1 depreminde agir hasar gorerek
16,5 milyon kesif bedelle bugilinkii okulumuz yapilmig, 3Mart 1980 giinii egitim G6gretime
baslamistir.1991 yilinda Vatandas-Devlet isbirligi ile 1kat 10 derslik ilave edilmistir. Bu siireg
icerisinde okulumuzdan avukat, subay, 6gretmen, mithendis ve ¢esitli dairelerde c¢alisan devlet

memurlar1 yetismistir.

Okulun kurulusundan 1951 yilina kadar olan kayitlara rastlanmamis, 1951 yilindan
itibaren Aziz DINCEL, Adil KIZILTAN, Ibrahim AYTAC okul miidiirliigiinde bulunmus,
1976 yilindan 2007 yilina kadar Mustafa YUKSEL Hiirriyet [lkogretim Okuluna miidiirliik
yapmustir. 2008 ve 2010 yillar1 arasinda Tiirkay KILCI, 2010-2013 yillar1 arasinda Halil
ECEVIT gérev yapmustir. Su anki okul miidiiriimiiz Erding PEKMEZCI"dir.



2.7 YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi

Kurumumuzun is ve islemlerini diizenleyen ve de stratejik planimiza dayanak olan

KHK, Kanun, Yoénetmelik, Genelge ve benzeri hiikiimler asagida baglanti adresleri ile yer

almaktadir.
Tarih Say1  No Ad1

03/03/1340 63 430 Tevhidi Tedrisat Kanunu

05/01/1961 10705 222 | llkogretim ve Egitim Kanunu

23/07/1965 | 12056 657 | Devlet Memurlari Kanunu

14/06/1973 | 14574 | 1739 @ Milli Egitim Temel Kanunu

24/10/2003 | 25269 | 4982 | Bilgi Edinme Hakki Kanunu

10/12/2003 | 25326 | 5018 | Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu
13/07/2005 | 25874 | 1580 | Belediye Kanunu

YONETMELIK

Yayimlandigi Resmi
Gazete/Tebligler
Dergisi Adi

T — 0,0 9] = ) . = . o o
T 25699 Milli Egitim Bakanligi Ilkogretim Ve Orta Ogretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler

Yonetmeligi

26804 Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
26179 Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
28199  Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yénetmeligi

Lk 29009 Milli Egitim B"akanhgijehberhk Ve Denetim Baskanligi Ile Maarif Mifettisleri
Baskanliklar1 Y6netmeligi

AR 5751811 Milli Egitim Bakanlig: Hukuk Miisavirligi Yonetmeligi

Adi
 Tarih = Say
[31/12/2005 © 26040 i¢c Kontrol Ve On Mali Kontrole iliskin Usul Ve Esaslar
1119/06/2006 " 2673 Milli Egitim Bakanligi Stratejik Planlama Genelgesi
P25/10/201308 3087071 Milli Egitim Bakanhg Ortadgretim Kurumlarina Gegis Y6nergesi
1129/06/2011" 8051 Milli Egitim Bakanhgi ilkdgretim Kurumlari Standartlari Uygulama Y 6nergesi
I31/A2/20180 4083213  Milli Egitim Bakanhg Egitimde Kalite Yénetim Sistemi Yonergesi
JI6I09/20030 2498734 MEB 205-2019Stratejik Plan1 Genelgesi



http://mevzuat.meb.gov.tr/html/25699_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/25699_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/26804_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/26179_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/okulailebirligi/okulaile.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/maarifmuf_0/maarifmuf_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/maarifmuf_0/maarifmuf_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/humusav_1/humyon.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/26040_2.html
http://sgb.meb.gov.tr/str_yon_planlama_V2/Genelgeler/stratejik_planlama_genelgesi.pdf
file:///G:/Hurriyet%20Okul%20Belge%20Evrak%202015/oges.meb.gov.tr/docs2104/oges_yonerge.pdf
file:///G:/Hurriyet%20Okul%20Belge%20Evrak%202015/mevzuat.meb.gov.tr/html/8080_8051.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/kaliteyonsis_1/kaliteyonsis_1.html
http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2013_09/20035209_meb_20152019_stratejik_plan_hazirlik_programi.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/110.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/24.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/dmk.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/temkanun_0/temelkanun_0.html
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=1.5.4982&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/25326_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/25680_5272.html
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2.8 FAALIYET ALANLARIMIZ VE HIZMETLERIMIiZ

FAALIYET ALANI 1 Egitim ve Ogretim

Bir iist egitim kuruma devam edebilecek dgrenci yetistirilmesi

Ogrencilere mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri verme

Cagdas 6grenme ortamlarinin olusturulma

Bakanlikga belirlenen egitim ve 6gretim programlarinin uygulanmasi

Ogrencilerin ilgi, yetenek becerilerine uygun ¢aligmalar diizenleme

Ogrencilere sosyal, insani, milli ve ahlaki bilincin ve duyarliligin kazandirilmasini saglama

Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenleme / katilma

Ogrencileri tehdit ve tehlikelere kars1 koruyucu, bilinclendirici ¢alismalar yapma

Ogrenci davranislarinin ve basarisinin degerlendirilmesi

FAALIYET ALANI 2 Yénetim ve Denetim

Okul ile ilgili caligmalarin yonetilmesi ve gelistirilmesi

Ilgili mevzuat, yonetmelik, kanun vb uygulanmasi

Egitim ve 6gretimin amaglara uygun olarak gerceklestirilmesi

Saglik ve Giivenlik tedbirlerin alinmasi ve denetimi

E-Okul, Mebbis, KBS, Tefbis vb ile ilgili islemlerin gergeklestirilmesi

Resmi yazigmalarin yapilmasi ve ilgili birimlere/kisilere iletimi

Resmi/Ozel sinavlarin gergeklestirilmesi ve denetimi

Okula ayni ve nakdi kaynaklarin saglanmasi ve denetimi

Okul personeli ve galisanlarinin denetimi

Staj caligmalarin yiiriitiilmesi ve denetimi

Mezun 6grenciler ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesi ve denetimi

Okul ile ilgili yapilan her tiirlii ¢alisma ve faaliyetlerin denetimi

FAALIYET ALANI 3 Toplum Hizmetleri

Ders dis1 egitim ve dgretim faaliyetlerin gergeklestirilmesi

Cevre halkina yonelik kurs ve seminer gibi etkinlikler diizenleme

Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlikler diizenleme ve katilma
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2.9 PAYDAS ANALIZi
Kurumumuzu dogrudan ve dolayli yoldan etkileyen veya kurumuzca etkilenen kisi,

grup, kurumlar vb paydas olarak belirlenmistir. Tablo 2.4’de belirlenmis paydas, i¢c ve dis

seklinde siiflandirilmistir.

ic Paydaslar Dis Paydaslar
Ogrenci Denizli Valiligi
Ogretmen Denizli Pamukkale Kaymakamhg
Okul Personeli Denizli i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Hiirriyet Ortaokulu Okul Aile Birligi Pamukkale Il¢e Milli Egitim Miidiirliigii

Denizli ili Biiyiiksehir Belediyesi

Pamukkale Ilce Belediyesi

Pamukkale Universitesi

Denizli Kent Konseyi

Denizli Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigii

Denizli i1 Saghk Miidiirliigii

Denizli Emniyet Miidiirliigii

Hacikaplanlar Mahallesi Muhtarhgi

Hiirriyet Okulu Kantini

Hiirriyet Ortaokulu Velileri
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2.10 KURUM iCi VE DISI ANALIiZi

2.10.1 KURUM KiMLIK BiLGiSi

KURUM KIMLIK BILGiSi

Kurum Adi DENIZLI HURRIYET ORTAOKULU
Kurum Statiisii [ Kamu O Ozel
Yonetici 5
Ogretmen : 75
Kurumda Calisan Personel Sayisi
Memur =
Hizmetli 1
Ogrenci Sayist 1448
Ogretim Sekli [® Normal O ikili

KURUM ILETIiSIiM BIiLGILERI

Tel. : 0258 241 03 44
Kurum Telefonu / Fax
Faks : 0258 263 09 09

Kurum Web Adresi http://denizlihurriyetortaokulu.meb.k12.tr

756347@meb.k12.tr

Mail Adresi
denizlihurriyetortaokulu@agmail.com

Mahalle : Hacikaplanlar Mahallesi
Kurum Adresi Cadde  Istiklal Caddesi

No 117

Posta Kodu : 20150

flge : Pamukkale

1i : Denizli
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2.10.2 ORGUTSEL YAPI:

Okulumuzun teskilat semasi asagida belirtilmistir.

Okul Mudurt

Maddir Yardimcilari Okul Aile Birligi

Yardimci Personel Kurullar

Brans Ogretmenleri

Komisyonlar

—

* Yazi inceleme Komisyonu
* Satin Alma Komisyonu

* Muayene ve Kabul Komisyonu

* Kantin Denetleme Komisyonu

* Rehberlik Hizmetleri Komisyonu

* Toplam Kalite ve Stratejik Plan Komisyonu

* Sosyal Etkinler Diizenleme Komisyonu...

* Ogretmenler Kurulu

* Ogrenci Davranislarini Degerlendirme
Kurulu

* Okul Aile Birligi Denetleme Kurulu
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2.10.3 ISTATISTIiKi VERILER

Kurumunuza ait fiziki durum, 6gretmen ve Ogrencilerimize yonelik cesitli istatistiki veriler
asagida belirtilmistir.

2015 Yihh Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi:

SiraNo Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Miidiir 1 - 1
2 Miidiir Yrd. 3 1 4
Toplam 4 1 5

2015 Yih Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi:

SiraNo Bransi Erkek Kadin Toplam

1 Beden Egitimi 4 1 9)
2 Bilisim Teknolojileri 1 1 2
3 Din. Kiilt. Ve Ahl. Bil. 3 2 5
4 Fen ve Teknoloji 3 7 10
5 Gorsel Sanatlar 1 1 2
6 [kdgretim Matematik 7 5 12
7 Ingilizce 2 6 8
8 Miizik 1 1 2
9 Rehberlik 1 2 3
10 Sosyal Bilgiler 4 3 7
11 Teknoloji Tasarim 2 4 6
12 Tiirkge 6 7 13

TOPLAM 35 40 75

2015 Yihh Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Savisi:

Gorevi Erkek Kadin Egitim  Hizmet  Toplam
Durumu Yih
1 Memur X X X X X
2 Hizmetli - 1 Lise 2Y1l 1
3 Sézlesmeli Isci X 2 Ilkokul 10-20 2
4 Sigortali Isci 3 X Ilkokul 10-20 3
5 (C;?;(fﬁglgmoneﬁ 1 x | Lise 10-20 1

TOPLAM 7
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2015 Yili Okul Rehberlik Hizmetleri

Rehberlik Hizmetleri Ile Tlgili Diizenlenen

] Danismanlik Hizmeti Alan Egitim/Paylasim Toplantist Vb. Faaliyet
. . Gorev Ihtiyac Sayist
EZE?IEIJ;E Yapan Duyulan  Goriisme

U Psikolojik ~ Psikolojik ~ Odast
AL Danisman  Danigsman Sayist .. .. . .. .. Velilere
Sayist Savisi Savisi Ogrenci Ogretmen Veli  Ogretmenlere Ogrencilere Yonelik

Y Y Sayisi Sayisi Sayisi Yonelik Yonelik
3 2 X 2 200 30 75 1 35 20

2015 Yili Okul/Kurumun Fiziki Altyapisi:

Ogretmenler Odas1 X 1 1
Ekipman Odas1 X 1 1
Kiitiphane X 1 X
Rehberlik Servisi X 2 1
Resim Odasti X 1
Miizik Odast X 1
Cok Amagli Salon X 1
Ev Ekonomisi Odas1 X X
Is ve Teknik Atélyesi X X
Bilgisayar laboratuvari X 1 1
Yemekhane X 1
Spor Salonu X 1
Otopark X 1
Spor Alanlar X 1 1
Kantin X 1 X
Fen Bilgisi Laboratuvari X 1 2
Derslik X 40 5
Idari Odalar X 4 X

Hizmetli Odasi X 1 X



2015 Yih Ogretmen/Osdrenci Durumu

OGRETMEN

OGRENCI
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Toplam 6gretmen

Ogrenci sayisi

Toplam 6grenci

Ogretmen basina diisen

sayist sayi1s1 Ogrenci say1si
Kiz Erkek

75 712 736 1448 19

Karsilastirmah Ogretmen/Ogrenci Durumu (2014-2015)
Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayis 799 821 712 736
Toplam Ogrenci Sayist 1620 1448
Toplam Ogretmen Sayisi 87 75
Derslik Sayisi 30 40
Ogretmen Basma Diisen Diisen Ogrenci
Sayisi 18 19
Ortalama Sinif Mevcutlart 27 36
Ortaogretime yerlesen 6grenci sayisi ve basar1 durumu (2014)
2014 2015
Kiz Erkek Kiz Erkek

Sinava Giren Toplam Ogrenci Sayisi ( Kiz
+Erkek) 223 222 219 210
Ortadgretime Yerlesen Toplam Ogrenci 444
Sayist —
Genel Basar1 Orani ( % ) 99,77
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2014 Yih Bir Ust Egitim Kurumuna Yerlesen Odrencilerin Dagilimi

Lise Cesitleri Yerlesen Ogrenci Sayisi

Fen Lisesi 4
Anadolu Lisesi (Merkez) 134
Anadolu Lisesi (ilceler) 43
Sosyal Bilimler Lisesi 3
Anadolu imam Hatip Lisesi 45
Cok Programh Lisesi 17
Mesleki ve Teknik Lisesi 170
Giizel Sanatlar Lisesi 5
Spor Lisesi 3
Ozel Liseler 8
Sehir Disindaki Liseler 12

Okuma oram (2014-2015)

2014 2015

Aylik 6grenci basina diisen

100 110
sayfa sayisi

Kiitiiphanedeki kitap sayisi 1586 1324



2015 Yilina Ait TEOG Ders Basari Yiizdeleri
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87,73
81,62

50,39

12,

15,16

66,40 55 57

6220 50,31

53,32

47,34

Matematik

Turkce

Fenve ingilizce

Teknolojileri

Inkilzp Tarihi ve
Atatirkeilik

Din Kiltdrd ve
Ahk. Bilgisi

2015 Birinci Donem

47,25

7258

63,20 66,40 53,32

8773

2015 ikinci Donem

50,39

75,16

59,31 65,67 4734

8162

2015 Yihina 2. Doneme Ait Takdir ve Tesekkiir Sayisi
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& 2015 Birinci Donem
2015 {kind Donem

Belge Niteligi

Takdir Sayis1 875
Tesekkiir Sayisi 462
Basar1 Belge Sayisi 285




2015 Yilinda Sportif Basar1 Gosteren Odrenci

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

Mete SAHINARSLAN

Ece COSAR

Tevfik
KARAAHMETOGLU
Berkant KODAL

Yigit YUMRUTAS
Dogukan OGUZ

Ali ERDOGAN
Reyhan OGUZ

Nazli COBAN

Yilmaz BAKAN

Emre OZER

Ayliz YASAR

Aysegiil KAMAZ
Ahmet Yigit BAYRAM

Muhammed Murat
BAYRAM
Ceyhun ARIK

Ziimra Rezzam IM
Fatih Erdem DEVECI
Tugay TURKYILMAZ
Anil KOSE

Efe Halil ASCIOGLU
Burak TASPINAR
Hiiseyin NARLI

Ahmet Bugra ERKAN
Nevzat Enes KOCABAY
Hilmi SOGAY
Mustafa Emir CETINER
Ali TASDELEN
Ramazan KARAHAN
Ramazan CAKIR

Berke BALIN

Bora ATES

Hamza AKTAS

Burak ESKIN

Hiiseyin Semih GOGER
Tayfun KALE

Mert CAYIR

Ibrahim AKCIL

Sualp Ramazan KARA

Omer Can
YALCINKAYA

ol
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TAEKWONDO
TAEKWONDO
JUDO

JUDO
JUDO
JUDO
JUDO
JUDO
JUDO
GURES
YUZME
JIMNASTIK
JUDO
JUDO
JUDO

KARATE(Kumite)
KARATE(Kata)
KARATE(Kata)
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL
VOLEYBOL

Yildizlar
Yildizlar
Kiigiikler

Kiigiikler
Kiigiikler
Kiigiikler
Kiigiikler
Kiigiikler
Kiictikler
Yildizlar
Yildizlar
Kiiciikler
Kiigtikler
Yildizlar
Yildizlar

Yildizlar
Kigiikler
Kiigtikler
Kigiikler
Kiigtikler
Kigiikler
Kiigiikler
Kiigtikler
Kiigiikler
Kiigtikler
Kiigiikler
Kiigtikler
Kiigtikler
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar
Yildizlar

1l Birincisi
1l Birincisi
1l Birincisi

11 Birincisi
1l Birincisi
11 Birincisi
1l Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
11 Birincisi
1l Birincisi

11 Birincisi

Il Birincisi

11 Birincisi

Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
Bolge Birincisi
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Ferdi
Ferdi

Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi
Ferdi

Ferdi

Ferdi

Ferdi

Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
Takim
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Sosvyal ve Sportif Alanlar ve Durumu (2015)

Sosyal Alanlar

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam

Kantin 100 100m*
Yemekhane X X

Toplant1 Salonu X X

Konferans Salonu X X

Seminer Salonu X X

Basketbol Alani 16 150 m?
Voleybol Sahasi 12 162 m?
Kapali Spor Salonu X X

Diger 300 700 m?




Gerceklestirilen Sosyal Etkinlikler (2014-2015)

Tiyatro X
Siir Gecesi X
Okul Gezileri (Kiiltiirel) 3)
Okul Tamitim Gezileri 7
Y1l Sonu Etkinleri X
Sergi X
Kermes X
Piknik X

Konser ve Miizik Etkinlikleri 2

2014

2015

26
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2.11 UST POLITiKA BELGELERI

SIRA

REFERANS KAYNAGININ ADI

10. Kalkinma Plan1

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonu¢ Raporu ve Strateji Belgesi

5018 yil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

Devlet Planlama Teskilat1 Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu (2006)

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plan Durum Analizi Raporu

62. Hiiklimet Programi

62. Hiikiimet Eylem Plan1

= =z
Slo|®|~olalsiwinkE

Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin 2013/26 Nolu Genelgesi




2.12

GZFT ANALIZi

Giiclii Yonler

v
v
v

Ogretmen kadromuzun zenginligi ve Kkalitesi,
Okulumuzun saygin ve koklii bir ge¢gmisin olmasi,
Universite vb kurumlar tarafindan yapilabilecek
cesitli arastirmalar ve calismalar icin uygun olusu,
Kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinliklere katilim
orani ve basarisi,

Sanatsal ve sportif bakimindan yetenekli
ogrencilerimizin varhg,

I¢ paydaslar arasinda dayamisma ve birlikteligin
varhgi

Okul ici ve dis1 gercgeklestirilen sosyal faaliyetlere
goniillii katihhm oranin yiiksek olmasi,
Okulumuzda gerceklestirilen FATIH projesi
kapsamindaki calismalar sayesinde teknolojik alt
yapimizin giiclenmesi ve egitim teknolojilerin
giderek yaygin ve etkili bir sekilde kullanilmasi,
Akademik alanda iistiin basariya sahip olan
ogrencilerimizin varhg,

Yurt ici ve disinda gerceklesen projelere
katilmimizdan dolayi elde ettigimiz deneyim.
Demokratik ve Yenilik¢i kurum anlayisina sahip
olmamiz,

Kurumuzun ulasimi kolay merkezi bir yerde
olmasi,

Ogrenci profilimizin cesitligi

Veli profilimizin cesitligi

Pamukkale Universitesi, Denizli Belediyesi,
Denizli Genglik Hizmetleri ve Spor Miidiirliigii vb
gibi kurum ve kuruluslarla olan isbirligimiz
Egitim ve bilgi teknolojilerindeki gelismeler
Egitime destek kampanyalarina vatandaslarin ve
de paydaslarimizin ilgisi ve katkisi

X

X K

X

X

X X

KKK X XK

X

X
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Zayif Yonler

Sinif mevcudumuzun fazlahg
Okulumuzun fiziksel anlamda ciddi eksiklerin
olmasi

o Cok Amach Salonumuzun olmamasi

e  Spor Salonumuzun olmamasi

e  Gorsel Sanatlar ve Miizik dersine uygun

yerlerin olmamasi

e  Yemekhanenin olmamasi

e  Ogretmen lavabosunu yetersizligi

e BT Simfi ve Fen Laboratuvarin yetersizligi

e Derslik yetersizligi

e  Okul Bahcesinin yetersizligi. ..
Laboratuvar, spor, gorsel sanatlar, miizik ve
derslikler icin gerekli ¢esitli malzemelerin
eksikligi
Yeterli sayida hizmetli, teknisyen, memurun ve
giivenlik elemanin okulumuzda olmamasi
Kiitiiphanemizde giincel yayinlarin olmamasi
Ogrencilerimizin cogunlugunun sosyo-ekonomik
diizeyinin diisiik olmasi
Okulumuzun goérsel albenisinin yetersizligi

Konumu itibari ile kaynaklanan trafik ve giiriiltii
sorunu

Parcalanmis aile cocuklarin varhgi ve oram
Yabanci uyruklu 6grencilerin varhgi ve uyum
sorunu

Mali kaynak sikintisi

Ders i¢i ve disi saatlerde giivenlik ve denetimi zor
olan bir yerde olmasi

Ogrenciler tarafindan bilgi ve iletisim araclarinin
bilingsiz ve kontrolsiiz bicimde kullanilmasi
ilimizin deprem kusag bolgesinde yer almasi
Bolgemizde niifus yogunlugunun fazla olmasi
Ogrenciler arasindaki sosyo- ekonomik
farkhihiklar

Ogrencilerin geri doniisiim ve cevre kirligi
hakkindaki duyarsizhig

Madde baghhg
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213  GELISiM (SORUN) ALANLARI

Durum analizi ile ortaya ¢ikan temel gelisim alanlarini asagidaki gibi listelenmistir:

Tiirk egitim sisteminin genel ve 6zel amaglarina uygun bireyler yetistirmek
Huzurlu, saglikli, giivenli ve ¢agdas egitim-6gretim ortamlar1 yaratmak
Sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyet etkinlikler diizenlemek
Ogrencilerin bir iist kademedeki egitim kurumlaria gegisini saglamak
Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore yonlendirme yapmak

Ogrencilerin hizli okuma, okudugunu anlama ve yorumlama becerilerinin

gelismesi

Okul personelin kisisel, sosyal ve akademik gelisimi igin hizmet i¢i ve benzeri

kurs, seminer ve projelere katilimini saglamak

Ogrenci ve ailelerine yonelik mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerini arttirmak
Geri doniisiim ve ¢evre duyarligini arttirmak

Trafik egitimi ve gilivenligi ile ilgili ¢alismalar yapmak

Madde ve teknoloji bagimhigina yonelik bilgilendirici ve Onleyici ¢aligsmalar

yapmak

Ogrencilerimize yabanci dil egitiminde temel okuma, anlama, konusma ve

yazma becerilerini kazandirma
AB projelerine katilmak ve hazirlamak

Kurum ortak kiiltiir ve igbirligini saglamak



3.BOLUM

GELECEGE

YONELIM
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3.1 MiSYON

Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda cagdas, evrensel, ulusal kiiltiir birikimine
sahip diistinme, algilama ve sorun ¢6zme becerileri gelismis, lilke gerceklerini bilen, yasam
boyu o6grenmeyi ilke edinmis bireyler yetistirmek; sahip oldugumuz insan kaynaklarini en
verimli bicimde kullanarak, i¢inde yasamaya deger ve yarinlar1 hedefleyen bir egitim-6gretim

ortami olusturmaktir.

3.2 VIiZYON

Tiirk egitim sisteminin genel ve 6zel amaglarina uygun beden, zihin, ahlak, ruh ve
duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli, ¢agdas, akilci, yenilik¢i, yasam boyu &grenme
becerisine sahip, kiiltiirlii, bilimsel diisiinme giiciine sahip, insan haklarina saygili, topluma

kars1 sorumluluk duyan, yaratici ve verimli bireyler yetistirmek.

3.3 TEMEL DEGERLERIMiZ

Tiirk milli egitiminin genel amag ve temel ilkeleri rehberliginde;

e Tiirk milletini mutlu kilma ve onu ¢agdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikarma

azim ve kararliliginda ¢aligmak,
e Atatiirk ilke ve inkilaplarina, cumhuriyete ve de demokratik degerlere baglilik,
e Insan haklarina saygili olmak,
e Toplumsal sorumluluk bilincinde olmak,
e Katilime1, hoggoriilii, yapici olmak,
e Kendisiyle ve ¢evresiyle barisik olmak,
e Ulusal ve evrensel degerleri benimsemek ve bunlar1 davranis haline getirmek,
e Diinyadaki degisim ve gelisimi iyi algilayip dogru yorumlayabilmek,
e Yetkinlik, iiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
e Hayat boyu 6grenmeyi yasam tarzi haline getirmek,
e  Ozgiir diisiinceli ve yiiksek iletisim becerileriyle donanimli olmak,
e Bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanmak,
e (Cevreyi ve dogay1 korumak

temel degerlerimizi olusturmaktadir.



3.4 TEMALAR

S

TEMA 1

Egitim ve Ogretimde
Kalitenin Artirilmasi

TEMA 2

Kurumsal Kalitenin
Gelistirilmesi

32
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3.4.1. TEMA 1-EGiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 1. Stratejik Hedef

r \ D

1.1 Mezun olan tiim 6grencilerimizin ilgi, istek ve yeteneklerine gore
bir iist egitim kurumuna gecisini saglamak

1.2 Yurt ici ve dis1 sportif, sosyal, kiiltiirel ve egitsel etkinlik, proje,
yarisma vb faaliyetlere katilan 6grenci sayimizi arttirmak

1.3 Okul capinda gerceklestirilen Kiiltiirel, sosyal, sportif ve
akademik etkinlik ve ¢alismalarin artirilmasi

\ ) 1.4 Siirekli ve giinliik devamsiz 6grenci sayisini en asgari diizeyde
tutmak

1.5 Ogrenci, 6gretmen ve velilere Kkisisel ve mesleki rehberlik
faaliyetlerin niceligini ve niteligini arttirmak y

Tiirk egitim sisteminin genel ve 6zel amaclarina uygun, bilissel
ve sosyal becerileri gelismis, insan haklarma saygih, c¢agdas, akilci,
yenilikgi, iiretken ve duyarh bireyler yetistirmek




PERFORMANS GOSTERGELERI

Plan D6nemi Sonu

SAM| 1 . . Gegmis Yillar Hedefi
PERFORMANS GOSTERGELERI

SH 1.1 2015 2019
PG | 1.1.1 | Merkezi Sinavlara ait basari ylzdesi 64,16 75
PG | 1.1.2 | Bir Ust 6grenim kurumuna devam eden 6grenci sayisi ylizdesi 99 (2014 Yilina ait) 100
PG 1.1.3 | Takdir ve tesekkiir belge alan 6grenci sayisi ylizdesi 92 95
PG 1114 Sportif, sanatsal, akademik vb alanlarda basarili olan 6grenci sayisi 40 75
PG | 1.1.5 | Hakkinda devamsizlik mektubu gonderilen 6grenci sayisi 273 100
FGR e Ogrenci, 6gretmen ve velilerimize diizenlen rehberlik faaliyet sayisi 56 75
PG 11.1.7 | okul ici ve disi diizenlenen sanatsal, kiiltirel, sosyal ve egitsel etkinlik sayisi 30 40
PG 1118 Aylik 68renci basina disen sayfa sayisi 110 200

34
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3.4.1. TEMA 2- KURUMSAL KALITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amacg 2. Stratejik Hedefler

r N\

2.1  Egitim ortamlarimizdaki teknolojik arac-gerec ihtiyaci karsilamak
ve modernize etmek

Ogrencilerimizin  bedensel, bilissel, sosyal ve psikolojik 2.2 Okul ici ve dis1 goriiniimii renklendirmek ve égrenci gelisim
gelisimlerini destekleyecek cagdas, giivenli ve saghkh egitim ortamm diizeylerine ve ilgilerine gore diizenlemek,
olusturmak 2.3 Okul bahgesini sportif faaliyetler kullanish bir bicimde icin
diizenlemek
\_ ) 2.4  Okul ici ve dis1 giivenlik 6nlemleri almak

2.5  Okul genelinde saghkh ve hijyenik bir ortam olusturmak
2.6 OKulda olusan her tiirlii atigimin geri doniistiiriilmesi ve tekrar
kullamimu ile ilgili caliymalara yapmak

- J




PERFORMANS GOSTERGELERI
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Plan D6nemi Sonu

SAM| 1 . . Gegmis Yillar Hedefi
PERFORMANS GOSTERGELERI
SH 1.1 2015 2019
PG | 1.1.1 | Okulunun Fiziki Durumu: ilgili Tablo Gelistirilecek
e Engeli bireylere yonelik tuvalet, asansor, uyari isaretleri Yok Var
e Cok Amagli Salon Yok Var
e ikinci BT Sinifi Yok var
e ZKituphane Yok var
e  Okul Tuvaletlerinin durumu Koti Yenilenecek
e Sinif kapilarinin Durumu Koti Yenilenecek
e Okuligve dis gorinisl Kota Yenilenecek
PG | 1.1.2 | Ortalama Sinif Mevcudu 36 30
PG | 1.1.3 | Okuldaki gtivenlik kamera sayisi 16 20 (Gelistirilecek)




3.5 TEDBIiRLER
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TEMA 1 : EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

TEDBIRLER

SORUMLU BiRiM-iDARECi-KURUL-EKIP

Okul akademik basar1 oranlarinin arttirmak.

Okul Idaresi-llgili Brans Ogretmenleri

Sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel alanlarda 6diil alan 6grenci sayisini arttirmak.

Okul Idaresi- Ilgili Brang Ogretmenleri

Ogrenci, 6gretmen ve velilere kisisel ve mesleki rehberlik hizmetlerinin niceligini ve niteligini
arttirmak

Okul Idaresi- Rehber Ogretmenler

Yurt i¢i ve yurt dist sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel faaliyetlere katilmak ve diizenlemek

Okul Idaresi- ilgili Brans Ogretmenleri

Siirekli ve giinliik devamsiz 6grenci sayisini en asgari diizeyde tutmak

Okul Idaresi — Rehber Ogretmenler — Sube Rehber Ogretmenler

Stratejik Planin takibinin yapilmasi ve giincellestirilmesi

TEDBIRLER

Okul Idaresi — Ilgili Komisyon

TEMA 2 :KURUMSAL KALITENIN GELISTIRILMESI

SORUMLU BiRIM-iDARECIi-KURUL-EKIiP

Okulun fiziki durumun iyilestirilmesi.

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi- Yardimci Personel

Okulda giivenlikli ve saglikli ortam olusturmak.

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi-Brans Ogretmenleri-Yardimci
Personel

Okul dis1 ve i¢ goriiniimii degistirmek

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi

Ortalama sinif mevcudun diistiriilmesi

Okul idaresi




4. BOLUM MALIYETLENDIRME

STRATEJIiK PLAN MALIYET TABLOSU

TEMALAR  STRTAEJIK AMACLAR — HEDEFLER MALIYETI
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Q E
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é e Stratejik Hedef 2.1 20000 TL
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¥ 4 o Stratejik Hedef 2.2 50000 TL
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g & e Stratejik Hedef 2.3 20000 TL
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S = e Stratejik Hedef 2.4 10000 TL
v =
= &)
< e Stratejik Hedef 2.5 40000 TL
>
L
= e Stratejik Hedef 2.6 1000 TL
TOPLAM MALIYET 158000 TL
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5. BOLUM iZLEME DEGERLENDIRME

2015 - 2019 Stratejik
Planin takibi ve
uygulanmasi

2015-2019 Yilhk Performans
Stratejik Planin Programinin
glncellenmesi Hazirlanmasi

Birimlerin donem
Yil sonu raporunun sonu Gelisim
hazirlanmasi Raporunu
hazirlamasi

Donem sonu raporun
analizi ve alinacak
tedbirler

2015-2019 Stratejik plan her sene basinda gorevlendirilen ilgili komisyonca takibi ve
giincelleme iglemi yapilir. Her yil baginda ilgili komisyon tarafindan stratejik plana uygun
olarak “Yillik Performans Programi” diizenlenir. Her donem sonunda ilgili analizler yapilarak
komisyon tarafindan dénem sonu raporu olusturulur ve almacak tedbirler belirlenir. Ogretim
yil1 sonunda ise donem sonu raporlari incelenir, analizi yapilir ve yil sonu raporu olusturulur.

Hazirlanan y1l sonu raporuna gore 2015 - 2019 Stratejik Planin giincellemesi yapilir.



